
DEMANDE DE LOGEMENT
Pour les salariés de PARIS - Ile-de-France

POUR 3 PROPOSITIONS DE LOGEMENTS MAXIMUM
- - -

VALABLE  1 an
- - -

RENOUVELABLE

Dès réception de votre avis d'imposition 2004, nous  adresser copie du document
 (salarié et conjoint/concubin) impérativement avan t le 31 Décembre 2005.

A défaut, votre dossier sera annulé.

A - CONDITIONS DE RECEVABILITE D'UNE DEMANDE DE LOG EMENT

• Etre salarié avec une ancienneté de 6 mois (CDI, CD D)
• Ne pas être propriétaire (ou conjoint de propriétai re) de la résidence principale.

Joindre la promesse de vente du bien
• Avoir des revenus annuels imposables sur avis d'imp osition N-2 inférieurs aux

plafonds PLI (pour 2005, avis fiscal 2003)

B - PHOTOCOPIES DES DOCUMENTS A JOINDRE OBLIGATOIRE MENT (salarié et
     conjoint/concubin)

Avis d'imposition N-2 complet (soit année en cours moins deux ans)
• Si mariage au cours de cette année N-2, fournir les 3 avis d'imposition
• Si étudiant, copie de la carte et si déclaré sur avis des parents, copie de l'avis de ces derniers

ainsi que leur déclaration de ressources.
• Si divorce, copie de l'avis d'imposition commun 2003 ainsi que l'avis d'imposition vous

concernant

Selon la situation, joindre :
• En cas de séparation ou divorce :  la copie intégrale du jugement, à défaut la convention

provisoire ou un justificatif de l'avocat fixant la résidence séparée, la garde des enfants, la
pension alimentaire, etc….)

• En cas de grossesse :  photocopie du 1er feuillet du carnet de maternité ou certificat médical

Dernière feuille de paie ou relevé ASSEDIC

Bulletin de salaire de Décembre N-1

TOUT DOSSIER INCOMPLET VOUS SERA RETOURNE
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SITUATION FAMILIALE  Matricule :  …………………

Candidat Conjoint / co-locataire

Nom

Nom de jeune fille

Date de naissance

Adresse

Ville

Téléphone professionnel

Fax professionnel

Téléphone domicile

Téléphone portable

Adresse e-m@il

Célibataire ���� Vie maritale  ���� Divorcé(e) ���� Veuf(ve)  ����

Marié(e)  ����    Instance de divorce  ����     Pacsé(e) ����

ENFANTS OU AUTRES PERSONNES DEVANT OCCUPER LE LOGEM ENT

Nom Prénom Degré de parenté Date de
naissance

Sexe

SITUATION PROFESSIONNELLE
 

Candidat Conjoint/co-locataire

Employeur

Lieu de travail

Date d'entrée dans le groupe

Type de contrat (si CDD - date
de fin de contrat)
Secteur d'affectation pour
Crédit Lyonnais
Comité d'établissement (si
salarié Crédit Lyonnais)
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RESSOURCES NETTES MENSUELLES DU FOYER

Candidat Conjoint / co-locataire

Salaire net mensuel sur 12 mois

Allocations familiales (hors APL)

Pension reçue

Pension versée

REVENU NET IMPOSABLE N-2 (année 2003)

Candidat Conjoint / co-locataire

Revenu imposable après
déduction des 10 et 20 %

RENSEIGNEMENTS SUR VOTRE LOGEMENT ACTUEL

Locataire  ���� Propriétaire  ���� Hébergé(e) ���� Hôtel ����

Nombre de pièces Surface Montant du loyer ou
remboursement

VOS SOUHAITS

Motif de la demande :

���� logement inadapté ����  loyer trop élevé ���� environnement
���� hébergement ����  divorce/séparation ���� mutation
���� grossesse déclarée ���� éloignement travail ���� déséquilibre financier
���� expulsion (sur justificatifs) ���� jeune embauché (<30 ans) ���� autres

LIEU ET COMPOSITION DU LOGEMENT SOUHAITE

Nombre de pièces principales (cuisine et salle de bains exclues) ………………………….

PARIS BANLIEUE

Quel montant de loyer mensuel envisagez-vous de pay er ?
(charges et chauffage compris)……………………………………………………………
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OBSERVATIONS PARTICULIÈRES DU CANDIDAT
……………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….

Fait à Le

SIGNATURE DU SALARIE SIGNATURE DU CONJOINT/CONCUBIN

ADRESSER LE DOSSIER COMPLET A : Crédit Agricole S.A.  à l’adresse suivante :
RHG/RS - Secteur Logements - P3 - Bureau 05038 - 91 /93 Boulevard Pasteur 75015 PARIS

Si vous ne souhaitez plus maintenir votre demande d e logement, merci de nous en informer.


