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DIVERSES EVOLUTIONS DU 

FONCTIONNEMENT DES 

UNITES METIERS  

DE LA DSBA (Information) 
 

La Direction met en œuvre un fonctionnement multi 

sites pour certaines unités métier. Pour l'Ouest, les 

sites de Nantes et Rennes sont concernés, Nantes 

devenant site principal et Rennes site secondaire. 

Officiellement, il n'y aura pas de changement dans 

l'organisation du travail. Cependant, et quoi qu'on en 

dise, le fait de regrouper 2 UM sur une même 

Direction va impacter l'unité de Rennes. Non 

seulement le poste de responsable d'UM va 

disparaitre, mais les suppléants des Responsables 

d'équipe sont déjà nommés, qui plus est sans 

gratification automatique, ni changement de niveau. 

Le devenir des sites secondaires pose question, 

puisqu'à force de les dépouiller, on se rapproche 

insensiblement des seuils critiques d'effectifs (la 

taille optimale étant de 15 à 20 personnes par équipe). 

Face aux modifications des conditions de travail de 
nos collègues induites par cette évolution, la loi est-
elle respectée quant à la consultation du CE ?  

 

PREVISIONS 

D'HEURES 

SUPPLEMENTAIRES 

POUR 2012  

 

 
 

La Direction prévoit, en moyenne, 1 heure par 
salarié… et par an... 

ET VOUS ??? 

Suite au mouvement de vos élus FO, CGT et CFDT à la 

convention "bienvenue", la Direction a décidé de 

refuser le report des consultations "obligatoires", 

initialement programmées ce jour là. 

Seules, FO et la CGT ont voté une motion demandant 

le respect de la loi (le code du travail) donc de vos 

droits. 
 

DES ELUS DROITS DANS LEURS BOTTES 

-> FO et CGT :  Défendre vos droits  
   Exiger de la Direction ses devoirs 
 

SUR COURANT ALTERNATIF 

-> CFDT : Je défile mais ensuite je me défile quand on 

passe aux choses sérieuses. 
 

ENCEPHALOGRAMME PLAT 

-> CGC/SNB : Je m'abstiens parce que je ne me 

rappelle plus pourquoi et pour qui je dois être là.  


