
LA GREVE  DU 22 NOVEMBRELA GREVE  DU 22 NOVEMBRELA GREVE  DU 22 NOVEMBRELA GREVE  DU 22 NOVEMBRE

UN SUCCESUN SUCCESUN SUCCESUN SUCCES ! ! ! !

ET DES ATTENTES …ET DES ATTENTES …ET DES ATTENTES …ET DES ATTENTES …

Vous étiez environ 30 % (la DR Sud Aquitaine) à man ifester votre mécontentement le
22 novembre dernier et vous avez ainsi confirmé la nécessité d’une réelle négociation
pour de meilleurs salaires et de meilleures conditi ons de travail. Vous pouvez avoir la
conscience tranquille et être fiers d’avoir soutenu  des revendications collectives qui
intéressent le plus grand nombre. Votre engagement,  celui des jeunes salariés en
particulier, laissera de toutes façons des traces p our la suite :

 - Sur les négociations salariales,

- Car rien n’est encore joué, FO LCL persévère dans ses revendications puisque le compte
n’y est toujours pas sur les fiches de salaires.

- Car, même si pour le moment, la Direction Générale ne veut rien entendre, c’est tout de
même la majorité du personnel (y compris certains non grévistes) qui clame son
mécontentement  …

- Car malheureusement la Direction Générale se contenterait de la signature d’une seule
O.S. (la CFDT a déjà écrit que pour elle, la négociation est « terminée », celle-ci estimant
les propositions « intéressantes » … à vous de juger … maintenant  !

- Sur les conditions de travail,

- Car le mouvement de grève a permis d’affirmer les attentes de l’ensemble du personnel.
Si certains n’ont pas suivi l’appel à la grève (prétextant que certains syndicats n’y étaient
pas favorables, tout de suite) tous savent bien que la grande majorité des salariés du LCL
réclame aussi de meilleures conditions de travail.

- Car la pression sur la Direction doit s’accentuer au moment de la présentation du Plan de
Développement (la suite au Plan de compétitivité qui génère 3500 suppressions de
postes) qui détériorera  encore plus vos conditions de travail.

- Car vous donnez raison aux Elus FO LCL Sud Ouest qui manifestent sur le terrain. Après
Bordeaux – Bayonne – Biarritz, d’autres étapes vont suivre dans le cadre des « Actions
Coup de poing » des Elus Mécontents » ; dans les autres régions, le Tour de France des
Mécontents est déjà passé à Aix – Montpellier – Nimes – Albi –  Castres -Toulouse …

        -  Mais aussi  sur les négociations individuelles lors des RDV de  fin d’année,

SOYEZ CERTAINS QUE VOS REVENDICATIONS SUR LES SALAI RES SONT LEGITIMES !
Les rendez-vous de fin d’année avec vos hiérarchies sont déterminants car vous devez en profiter
pour réclamer vos propres augmentations de salaires. Les élus FO du Sud Ouest sont à votre
disposition pour vous conseiller et vous aider à défendre ces demandes.

  … maintenant, il est URGENT que cela bouge … plus -  plus !!!


