FLASH CE  Avril 2008

LA

PLAQUETTE
Edition 2008

« UN CE POUR
TOUS »

EST ARRIVEE !
Distribution en

cours dans les
prochains jours

LES
CHEQUES
VACANCES
DU CE SONT
ARRIVES !

Envoi
personnalisé
dans les plus

L CL SUD- OU&S’j

VENTE FLASH I |’ABANDON Programmeé

La Direction nous informe de I'Abandon progressif des ventes Flash au niveau DdR,
animation commerciale nationale étant considérée comme suffisante, sauf éventuellement
sur des produits simples qui s'intégreront sur des rendez-vous déja conclus.

FORCE OUVRIERE étant opposée a ce type de vente se félicite que celui-ci soit enfin
abandonné, évitant les « ventes frigo », et permettant a tous de respecter la déontologie.

Un message clair et régulier sera adressé au DR, afin d’obtenir 'abandon de ce mode de
vente avant début 2009. La Direction souhaitait plus de rapidité, mais il semble difficile de
passer d’un systeme ancien a un nouveau rapidement.

COUTRAS ... ON FERME !l

Fermeture du périodiqgue de Coutras : la Direction souhaitait fermer ce point de vente fin
mai. Suite a une présentation plus qu’approximative du dossier, un premier tour de table des
élus faisait ressortir un refus de vote a l'unanimité .Aprés une suspension de séance a
linitiative de La Direction, celle-ci obtenait enfin un vote «contre » du SNB qui permet
d’engager le processus de fermeture.

ACTIVITES DU CE

- Suite a la demande du CCE du 03 avril dernier, les élus du CE ont voté, a I'unanimité, pour
la reconduction des colos ski pour nos jeunes dans les Pyrénées pour les vacances
scolaires de février 2009.

- RESULTATS DES PREQUALIFICATIONS les 29 et 30 mars a CASSEN. Sont QUALIFIES
D'OFFICE pour les finales du CCE le 31 mai a BAGN ERES:

FOOTBALL
TENNIS DE TABLE

Equipe Pays Basque / Landes Sud

Mireille HERRIBERRY
Sandra MONTEIRO

Jean Paul PONDVILLE

Vétéran Dame

Senior Dame

Vétéran Homme

brefs délais Senior Homme Loic MARTINET
PETANQUE J.F. BERTRAND- D. CAMESCASSE — A.M. NUYTENS
- LISTE DES 1* POUR LES AUTRES DISCIPLINES
A RETENIR TENNIS INDIVIDUEL HOMME Jean Paul PONDVILLE

BISCARROSSE

Les
14 -15 & 16
Juin 2008

Date limite
d'inscription :

Mercredi
7 mai 2008

BOWLING par équipe BORDEAUX (Ruel-Lemasle- Dambes Villain -Medeville-

Batsalle-Missegue)
Laure BATSALLE
Frédéric MEDEVILLE

le 10/04/08

BOWLING INDIVIDUEL Féminin
BOWLING individuel Masculin

- SOIREE BOWLING GIRONDE au Bowling Star a Bégles
50 participants se sont retrouvés pour une soirée détente.

PSE — PLAN DE RETRAITE

Rien de changé sur la couverture des postes jusqu’en Janvier 2009, 70 départs, 58 entrées,
mais aucune précision n’est donnée par La Direction sur les 14 embauches effectives, ni sur
les 12 en cours de validation.




DMEI - RESULTATS 2007

Le responsable nous indique que la DMEI a tenu ses engagements. 710 visites de prospects réalisées en
Aquitaine/Charentes/Limousin, 170 SIREN concrétisés sur un objectif de 150 nouvelles relations, en partenariat
avec la Banque Part, 41 présentations réalisées sur un objectif de 50,soit 120% de I'objectif et 13 réalisations
avec la Banque Privée. Selon la Direction le dispositif actuel est bien dimensionné compte tenu du rythme de
développement a fin Mars 2009.

FORCE OUVRIERE se réjouit de cette annonce, et demande un développement de ce secteur porteur .

POITIERS PROVENCE

L’expert judiciaire a enfin donné de ses nouvelles et annonce une date (21 mai 2008) pour effectuer une expertise
dans I'agence en présence du sapiteur allergologue.

La Direction dit avoir mis la pression par I'intermédiaire de I'avocat en demandant un changement d’expert.

De son c6té le CHSCT du Poitou a adressé, aprés un entretien téléphonique avec I'expert judiciaire, une lettre de
relance au Substitut du Procureur le 14 avril 2008.

Les élus FORCE OUVRIERE du CHSCT ont rappelé a ces interlocuteurs que les collaborateurs de lI'agence
travaillent depuis 2 ans dans des locaux provisoires et que I'absence d’expertise laisse présager pour de longs
mois encore des conditions de travail dégradées.

EMPLOI

Réduction des équipes d’appuis, départs en préretraite, diminution du nombre d’auxiliaires de vacances, I'emploi
se réduit considérablement, FORCE OUVRIERE constate déja les effets néfastes de ces Plans et ne se
satisfait pas des non-réponses de La Direction. Concernant les alternants, La Direction nous annonce que « oui,
nous en recruterons, en privilégiant la qualité, I'enjeu étant important », pas de blocage, pas de quotas...
FORCE OUVRIERE suivra ce dossier avec attention.

CHEQUES CADEAUX du LCL

Réduction, Annulation, Abandon...et bien OUI ! La Direction a décidé de ne plus vous récompenser sous forme
de cheques cadeaux ... elle va épuiser son stock...
Force Ouvriere demande a La Direction des augmentations de salaire pérennes pour tous en compensation !

HORAIRES VARIABLES

FORCE OUVRIERE rappelle que notre Organisation est favorable au maintien des Horaires Variables, partout ou
cela est possible, voire a I'accroissement de ceux-ci. Bien entendu, La Direction doit mettre en ceuvre tous les
moyens d’informations nécessaires afin que nos collegues aient connaissance des nouveaux systemes en la
matiere.

La Direction annonce qu'un projet de dénonciation est en cours pour certaines Agences telle que Angouléme,
Niort, Poitiers, La Rochelle et d’autres suivront. Seule I'unanimité des OS permettrait le maintien des horaires
variables.

Une commission ad’hoc est nommée, Force Ouvriere étudiera avec attention ce projet et sera attentif a ces
dénonciations.

Prochaine réunion du CE les 28 & 29 MAI 2008

VOS ELUS FO LCL AU COMITE DU SUD-OUEST

Eric DUCAP Pau 06 31 85 24 42 Francine BEAUFRETON Poitiers 06 84 54 81 37
Gilbert BAUDET Poitiers 06 19 84 08 63 Jean Claude LECLERCQ Bordeaux 06 22 04 20 55
Robert CURIDA Bordeaux 06 73415100 Anne Marie NUYTENS Bordeaux 06 31 74 52 06
Christian DUPUY Mont de Marsan 06 77 46 52 37 Joélle QUERIAUD Bordeaux 06 71 84 69 60
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