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LA CGC/SNB LACHE
ET...VOUS LACHE'!

INFOLCL IDF NORD

Il fallait au moins une organisation pour rompre I'entente intersyndicale : la Direction en

révait, la CGC/SNB I'a fait !

La CGC/SNB a décidé, seule, dans son coin, de mettre fin au boycott des instances sur notre
périmetre. Aprés avoir rencontré en catimini la Direction cet été, elle a unilatéralement brisé
I'entente syndicale.

Eh oui, apres leur petit caprice, les élus CGC/SNB ont préféré rentrer dans le rang afin de se
consacrer aux voyages sélectionnés par notre C.E !

Pourtant, le fait de rester unis avait contraint la Direction a revoir sa position sur
plusieurs dossiers. Notamment, elle a émis des propositions de mesures pour les salariés
des sites de Pleyel et République.

ET BRADE LES INTERETS DES SALARIES

Car, n'oublions pas que c’est vous qui allez étre amenés a voyager dans des endroits moins
exotiques !...

Le sort des sites de Pleyel et République est menacé par cette décision individualiste qui ne
nous permet plus de faire bloc face a l'intransigeance de la Direction.

ET MAINTENANT ?

Cette trahison nous contraint a reprendre le cours des instances.

Et pour cause ! Nous ne pouvons laisser Direction et CGC/SNB seuls. lls pourraient, en
comité restreint, continuer leurs petits arrangements entre « gens de bonne compagnie »,
sachant que de nombreux dossiers impactant vos futures conditions de travail sont en cours.

Le Code du Travail a donné des moyens aux élus pour étudier les projets des employeurs.

POUR FO LCL IDF NORD, LE C.E
N’EST PAS UNIQUEMENT
«LOISIRS, RIRES ET CHANSONS»

VOUS PARTAGEZ CES IDEES.
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