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Bons cadeaux Noél 2008
Le montant des bons cadeaux pour Noél est fixé cette année a 70 euros .
Les explications données par le Trésorier nous laissent penser que le montant aurait pu étre
un peu plus important,
d’autant que vos participations ont été réduites ce tte année !!

Par conséquent FO LCL s’est abstenue de voter.

4 Bilan Compte Epargne Temps \

Suite a la présentation du bilan CET, FO LCL souligne qu’elle a refusé de signer
'avenant a I'accord d’entreprise car il semblerait que la formule de calcul utilisée soit
erronée et défavorable aux salariés qui ont souhaité monétisé leurs jours de RTT

_ _ _ _ _ Le compte épargne temps:
FO LCL vous tiendra informés en temps utiles. Dossieras  uivre... ) la 4°dimension ?

-

4 Point sur les challenges sportifs N
FO LCL fait un constat amer: de moins en moins de salariés
O?/@ participent aux différents challenges dans notre DdR.
o N Pour quelles raisons y a-t-il une telle désaffection?
FO LCL vous rappelle que les challenges sont ouverts a tous et toutes

et dans diverses disciplines.
\ N’hésitez pas a vous renseigner et a vous inscrire ... /

/ Equipe volante \

A la demande de FO LCL, la Direction nous répond qu’un équipier volant
posséde les délégations de la fonction qu'il occupe . Ces délégations
sont données par le DR, méme de facon trés temporaire.
Pour tous ceux qui exercent ce métier et qui n’auraient aucune
délégation officielle (lorsqu’ils remplacent un conseiller commercial par
exemple), FO LCL vous recommande de ne prendre aucun
risque et de refuser la mission sans délégation de votre D.R. j

K Et surtout n’hésitez pas a contacter un représentan  t FO LCL !

/ Dérivation téléphonique \
Sur la Méditerranée, 8 agences reprendront les appels de la
clientele ( agences dé-dérivées) et 18 seront dérivées.
Il semblerait, d’apres la Direction, que ce soit le nombre insuffisant d’appels sur
plateforme qui justifie le retour des appels entrants en agence. FO LCL est plu-
tét favorable a ce projet mais des questions restent sans réponse : les criteres
retenus sont- ils réellement objectifs? Quid de la charge de travail supplémen-
taire? A-t— elle été quantifiée vraiment et quels moyens seront mis en

place????
Gaston y a le telephon qui son ety a K Autant de questions... sans réponse a ce jour
jamais person qui y répond...

Vos élus: Gérald SEVAT 04 42 95 89 93 — Daniele GOURDET 04 42 95 89 14
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/ Travaux/ Rénovation : Salon Gambetta 2866 — consult  ation \

FO LCL est favorable aux travaux dans les agences mais ne peut cautionner une
dégradation des conditions de travail de certains salariés. Salon Gambetta
a besoin aujourd’hui d’'une rénovation mais c'est une agence trés lumineuse. Or, les
travaux vont engendrés la création de bureaux aveugles (sans lumiére naturelle),
néfastes pour la vue. C’est pourquoi FO LCL refuse de voter.

Nous rappelons que prendre ses responsabilités, c’e st aussi parfois refuser de voter !! j

N

4 Ouverture d’agence : Aubagne-Gemenos \

FO LCL se réjouit de I'ouverture d’une agence sur le secteur de
Gemenos. Mais nous nous interrogeons sur les moyens affectés.
La Direction prévoit 4 U.T.P mais n’en met que 3 a l'ouverture et
déplace 2 conseillers d’Aubagne 2832 sur Gemenos...
Ne déshabille-t-on pas Pierre pour habiller Paul ? Et comment se
\ développer s’il manque déja un conseiller Professio nnel ?? j

/ Maillage des agences de Nice \

Certaines agences de 2 ou 3 U.T.P. seront regroupées car, d'apres la
Direction, notre maillage est bien supérieur a celui de nos concurrents
(25 agences LCL sur Nice contre 19 de la BNP Paribas).
FO LCL s’inquiete : ne s’agit-il pas des prémices d’'un redéploiement dans les autres
DR a terme? Le document nous précise spontanément que « la
réallocation du personnel se fera a minima au méme poste dans le
périmetre D.R ». Attention, la D.R va de Nice a Cannes !!
FO LCL restera vigilante sur les propositions faites aux employés...

k En cas de probleme n’hésitez pas a contacter un rep  résentant FO LCL./

/ Point R.H. Trimestriel au 30 Septembre \

86 recrutements en C.D.l.:

- 51 Accueil service - 3 Directeurs d’agences
- 15 Conseillers Particuliers - 1 Agence Habitat
- 6 Conseillers Pros -8A.C.L.

- 2 Banque privée
28 Démissions
12 Postes Vacants
Auxiliaires de vacances : surles 5.140 jours, il reste 760 jours a disposition de la DdR.

Départs anticipés de Fin de carriere : 193 éligibles, 50 volontaires pour partir en 2009.

\ Pour tout renseignement n’hésitez pas a contacter FO LCL
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3 DECEMBRE 2008: ELECTIONS PRUD'HOMMALES
Ne restez pas sans voix VOTEZ FO




