Nos salaires ne bougent pas,

alors bougeons-nous !

http:/[fo-jeunes-icl.over-blog.com www.fo-lcl.fr

Aprés un plan de compétitivité qui réduit nos équipes (suppression de 3519 postes, réduction voire
suppression des équipes d’appui) et qui prévoit la délocalisation du Siege et de certaines UAC, voila un
plan de développement qui exige de nous I'excellence opérationnelle. Mais avec quels moyens ?

De plus, la Direction réduit I'enveloppe des Mesures
Salariales Individuelles de 7 Millions d’Euros par
rapport a 2007.

Ce qui correspond a une réduction de 24% de la
masse distribuée aux salariés, dans le méme
temps, les dix rémunérations les plus élevées de
LCL augmentent, elles, de 1 Million d’Euros, soit
+ 23%. Pour certains tout va bien !

Face a ces inégalités de traitement et a la rigueur
budgétaire, protestons et mobilisons-nous !

Le Mercredi 26 Mars 2008, DA et autres managers
seront rassemblés a la Convention Nationale a Lyon.
Malgré ces nombreuses absences, on nous
demandera, comme d’habitude, de maintenir les
agences ouvertes et d’atteindre nos objectifs.

Pallier aux insuffisances d’effectifs est d’ailleur S
souvent notre premier objectif. Saisissons alors
cette opportunité afin  d’exprimer notre
mécontentement en débrayant de 2H a
24 Heures.

Pour éviter de vivre un cauchemar, FO LCL, CGT, CFTC, et dans certaines région la

) MObi"sons'nou‘s ! CFDT, vous appellent & débrayer tous ensemble le
Débrayage de 2H a 24H mercredi 26 mars.

VOUS PARTAGEZ CES IDEES...
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