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[ RPC : bilan 2009 et évolution 2010 ] VR

FO LCL vous dévoile quelques chiffres remis par la Direction, qui vous permettront de vous situer :
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FONCTIONS RBM |C. d'Accueil & Att. Co 168€| 188¢| 165€]  520€| 161€| 150€| 144€]  465€¢] -107%]  -55¢€
Volants Equipiers Volants 223€| 237€| 247¢€ 707€] 240€| 252€] 253 € 745 € 5,4% 38€
Conseillers Part 724€| 683€| 675€| 2083¢| 722€[ 681¢€[649€¢| 2051€  -15%|  -31¢€
CONSEILLERS | Conseilers Prvés 044€| 804€| 741€| 2489€| 1053€[ 931¢€|806€| 2790€ 121%|  302¢€
Collaborateurs BP 222€| 210€| 246€|  677€| 438€| 451€|445€| 1333€ 969%|  656¢€
Conseillers Pros 1136€¢[ 707¢| 895¢] 2738€] 1002€] 943€|814€] 2758€] 07  20€
DA<=3 UTP 910€| 780€| 791€| 2481¢] 1026€[ o12¢[873¢] 2810€] 132%|  329¢
DIR. AGENCE  |DA >3 et <7 UTP 1085€¢| 893€| 930€¢] 2908€| 1131€[ 1031€| 940€| 31202€]  66% 193¢
DA>=7UTP & Adj CoDGA | 1079€| 877€] 925¢] 2881¢€| 1140¢€[ 1008¢€[ 972€] 3210€]  114%]  329¢

Vous trouverez également ci-dessous, le montant d’opportunités 2010 par métier. Pour FO LCL, méme si,
en moyenne, ces primes « cible » progressent, les majorations appliquées sont complétement déconnectées
des augmentations de production qui vous sont demandées. D’autant plus que le baréme des points IPC
peut baisser pour certains produits devenus non prioritaires pour la Direction.

N’oubliez pas que si vous exercez votre activité pr  ofessionnelle & temps partiel, vos objectifs doiven t
étre adaptés . Si vous étes absent ou remplacez un collégue pour une longue période en plus de votre
poste, votre IPC devrait en tenir compte. En cas de besoin, n’hésitez pas, contactez FO LCL!
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Etudiant temps partiel 375 € 400 € 6,7% 25 €

Divers Assistant Conseiller Spécialisé 660 € 700 € 6,1% 40 €

Assistant Pro 660 € 700 € 6,1% 40 €

Conseiller e-cl spécialisé immobilier 3 500 € 3 650 € 4,3% 150 €

Equipier Volant - Conseiller Clientéle 1 380¢€ 1 450 € 5,1% 70 €

Eq. Volants Equipier Volant - Conseiller d'Accueil 700 € 730 € 4,3% 30 €

Equipier Volant - Directeur d' Agence 2 080 € 2 180 € 4,8% 100 €

Conseiller Habitat junior 3 500 € 3 650 € 4,3% 150 €

Ag. Habitat Conseiller Habitat senior 4 400 € 4 600 € 4.5% 200 €

Directeur d' Agence Habitat 5 200 € 5 450 € 4,8% 250 €

Accueil Conseiller d' Accueil 900 € 950 € 5,6% 50 €

Attaché Commercial 1 500 € 1 600 € 6,7% 100 €

Conseiller Grand Public 2 200 € 2 450 € 11,4% 250 €

) Conseiller Clientéle Part 3 500 € 3 650 € 4,3% 150 €
Conseillers - - -

TG Conseiller Clientéle Pro 4 900 € 5 350 € 9.,2% 450 €

C. Privé sans rattacht de PTF (hors BP) 4 900 € 5 350 € 9,2% 450 €

Conseiller Privé (hors banque Privée) 4 900 € 5 350 € 9,2% 450 €

DA <= 3 UTP (OPP 4200) 4 200 € 4 600 € 9,5% 400 €

DA <= 3 UTP (OPP 4900) 4 900 € 5 350 € 9,2% 450 €

DA >3 et <7 UTP 5 200 € 5 700 € 9,6% 500 €

DA >=7 UTP 5 400 € 5 900 € 9,3% 500 €

Assistant Co DGA 5 400 € 5 900 € 9,3% 500 €




