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SAINT JUST EN CHAUSSEE (05039)

La direction nous informe de la rénovation de cette agence, selon le nouveau concept, prévue pour début
avril. Ces travaux étaient tres attendus par vos élus FO LCL, car ils permettent, enfin, l'installation d'un
distributeur automatique intérieur (GMF) ainsi que celle d'un break et d'une climatisation réversible.
Alafin des travaux, l'agence disposera de 3 bureaux, dont un PMR.

Les fenétres et la porte d'entrée de la fagade donnant sur la rue de Beauvais seront changées.

de leur domicile respectif, c'est-a-dire, soit Creil, soit Beauvais, Clermont étant trop petite pour accueillir les
salariés.

LA MADELEINE ROMARIN

Ladirection nous informe de la création de cette agence, résultant du regroupement de l'agence Vieux Lille (06608) et Euralille
(06654).
FO LCL a commencé par une déclaration sur le faible nombre d'agences LCL & Lille, par comparaison avec les autres enseignes
et les autres grandes villes de France. FO LCL a pointé cette incohérence avec le slogan « Ma vie, maville, mabanque».
Ce projet, inscrit dans le programme « Nouvelle Génération » devait, initialement, voir le jour Place Louise de
Bettignies, soit un emplacement idéal, en plein coeur du Vieux Lille.
De fortes contraintes avec les Architectes des Batiments de France et le propriétaire ont eu raison de ce
projet initial. |
Cette nouvelle agence sera donc située 1 Avenue de Kaarst, & La Madeleine, dans un quartier en plein o /
développement, au pied de la station de tram Romarin et proche de la gare d'Euralille. 1,
L'agence disposera de:

*3salons fermés,

* d'un espace collaborateurs,

¢ d'un local break, d'un BRE,

» d'un LCL Express et un LCL Express Pro.
La durée totale des travaux sera de 14 semaines. La date de début reste encore a définir.
Le projet est annoncé a iso effectif. Cependant, au lieu de 2 RA et 3 conseillers part, 'agence disposera d'un DA
Adjoint, de 2 conseillers privé et de 2 conseillers part.

Vos élus FO LCL ont rappelé a la direction que ce dossier permet aux collégues concernés de bénéficier du maintien de la RVP
pendant 2 ans.



BOULOGNE SUR MER (05600)

La direction nous informe de la relocalisation de cette agence au 46 rue Nationale, soit a 300 metres de l'agence
actuelle.

(C'était une demande forte de votre équipe FO LCL Nord-Ouest, les conditions de travail et d'accueil nétant
plus au rendez-vous.
En effet, entre les échafaudages dans l'agence, les champignons sur les murs, les fuites et toutes

historique est devenu malheureusement nécessaire.
Les travaux de ce nouveau point de vente, effectués selon le nouveau concept, consistent a créer: 8 [Q

* une fagade d'entrée avec un automate externe et une BAL,

*un ETS dont un local réception des fonds par transporteurs de fonds,

*unLCL Express, un LCL Express Pro,

*un BRE, un LCL Echanges,

* un double accueil avec back office en partie arriére,

* deux salons d'attentes, six salons de réceptions confidentiels, un salon semi-ouvert,
* trois espaces pour les collégues,

* une salle des coffres,

* un local break, un local pilon, un local ménage,

* des locaux techniques, sanitaires, un local climatisation, une issue de secours accessoire et un acces au R-1.

La durée totale des travaux sera de 16 semaines et la date de début est prévue vers mars/avril.

000 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

CREATION DU MULTISITE DE BERCK, LE TOUQUET, BOULOGNE, WIMEREUX

La direction nous présente un projet qui vise a rattacher le multisite de Berck/Le Touquet
au multisite de Boulogne/Wimereux, avec Boulogne comme agence principale du futur
multisite, ceci afin « de rompre l'isolement » des agences de Berck et Le Touquet.

Nous sommes intervenus pour exprimer notre forte incompréhension sur ce dossier : créer
un plus grand multisite peut avoir du sens, mais supprimer le manager a Berck est seulement
une gestion a court termes en matiére d'organisation et de gestion des ressources humaines.
Entout état de cause, du point de vue de FO LCL, ce n'est pas une décision justifiée.

Ce multisite aura donc un DA et un DAA a Boulogne, avec un effectif global de 23 salariés, sur
un périmetre trés étendu, un temps de route particuliérement long, et tout ceci, sans prendre
en considération les difficultés de trajet, notamment lors de la période estivale!

Ces 4 projets seront présentés en CSSCT restreinte le 26 janvier 2024.
Faites remonter vos éventuelles questions aux élus FO LCL

REJOIGNEZ-NOUS !

SI vous vous reconnaissez dans nos idées, si vous partagez nos valeurs,
soutenez notre action en devenant adhérent a (R0 LCL.

Contactez un délégué [0 LCL du Nord-Ouest ou remplissez la demande en
ligne en scannant le QR Code ci-contre

ou en suivant ce lien : https://www.fo-lcLfr/form/page2.html
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