Monsieur Jean-Hugues LOMBRY
DRH LCL
Immeuble Rhéne
20 avenue de Paris
94800 VILLEJUIF

Villejuif, le 03 septembre 2026

Objet : Demande d’attribution de la « prime carburant » chez LCL (suite)

Monsieur le Directeur des Ressources Humaines,

Nous avons bien regu votre réponse du 1¢" septembre a notre courrier du 25 ao(t dernier.

Puisque vous constatez que, en raison de la crise géopolitique actuelle, les prix restent élevés, vous
annoncez reconduire jusqu’au 31 décembre 2026 I'augmentation exceptionnelle du bareme des indemnités
kilométriques a hauteur de 2 centimes par kilometre, afin de neutraliser 'impact sur le colt des déplacements
professionnels des salariés de LCL.

Or, vous ne répondez pas a notre demande de mise en place de la prime carburant, dont les modalités
d’octroi ont été simplifiées, afin qu’elle soit plus largement distribuée, et dont le montant a été majoré.

Si les indemnités kilométriques ne concernent que les déplacements professionnels, la prime carburant
s’applique, elle, aux trajets domicile-travail. Accorder cette prime, exonérée de cotisation sociale et d'imp6t,
a vos salariés, leur permettrait d’amoindrir 'impact de la hausse des prix sur leur pouvoir d’achat.

Vous ne pouvez ignorer que le pouvoir d’achat est le sujet majeur des Frangais. Or, une entreprise qui affiche
un bénéfice de plus de 800 millions, qui se targue d’avoir une des meilleures productivités, peut-elle se
contenter d’augmenter les indemnités kilométriques de 2 centimes ?

FO LCL vous réitere donc sa demande de mise en place de la prime carburant chez LCL.

Nous vous prions d’agréer, Monsieur le Directeur des Ressources Humaines, nos sinceres salutations.

Céline MASSON
Déléguée Syndicale Nationale Adjointe FO LCL
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